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un(e) Chargé(e) d’études «Agroéquipement>»

LES CONDITIONS |
D'EMPLOI

LE PROFIL-
LES COMPETENCES

LES CONTACTS

Ce poste est a pourvoir au sein de la direction «Entreprises et
Conseil».

Rattaché(e) au service « Elevage et Agroéquipement », le (a)
candidat(e) retenu(e), sera chargé(e) de :

Assurer la collecte des données brutes auprés des
constructeurs pour caractériser technologiguement les
matériels agricoles et pour les analyser.

Intégrer les données traitées dans des bases «Automoteurs
agricoles»,

Valoriser une partie des bases de données « Automoteurs
agricoles » pour la réalisation de I'ouvrage Tractoguide édité
par 'ACTA.

Proposer des évolutions au niveau du contenu des bases et
de leur valorisation dans le cadre d'un réseau mixte
technologique (RMT) orienté agroéquipement.

Lieu de travail : Paris

Contrat a durée déterminée de 3 mois, entre septembre et
décembre 2015

L'indice de recrutement prévu a la grille est de 370 points,
soit 2.306,58 € bruts mensuels ou 30 KE bruts annuels (y
compris 13*" mois). Il pourra étre ajusté en fonction du
profil et de i'expérience du (de la) candidat(e) retenu(e).

Niveau Bac+5 en agriculture ayant une connaissance
technique de base des automoteurs agricoles, intéresse(e)
par les évolutions technologiques dans le domaine des
agroéquipements et des technologies de i'infoermation et de
la communication,

Maitrise de la gestion et de suivi des bases de données, afin
d’en assurer la mise a jour annuelle,

Bonne capacité d’analyse et de synthése,

Esprit d’'initiative et dynamisme,

Sens des relations humaines.

Candidature & adresser au plus tard le 25 aolt 2015 a :
L'’APCA - Service Ressources Humaines

9 avenue George V 75008 PARIS

ou a rh.emploi@apca.chambagri.fr

Paris, Je 22 juillet 2015

Le Di

r Général,

Régis Dybolxg



