FFRES

0 A
A ol 7 AURIVA
recrute un(e)

Coordinateur/Coordinatrice Systéme Info

AURIVA-Elevage est un acteur majeur en génétique bovine et caprine. AURIVA-Elevage propose aux
éleveurs des services adaptés et des reproducteurs améliorant les performances de leur élevage au
meilleur cout.

AURIVA-Elevage : '
- 6 coopératives adhérentes soit plus de 20 000 éleveurs
- 16 programmes de sélection en races bovines et caprines
32 départements des Pyrénees aux Alpes
1.500.000 doses bovines et 23 000 doses caprines diffusees par an dans plus de 50 pays
80 collaborateurs

Vos Missions @
Votre Profil Votre mission principale sera d’assurer la gestion et le suivi des
projets en cours ou a venir (Systéeme d’Information, applications
Formation Ingénieur agri / agro ou formation métiers, etc ...), animer I’équipe informatique et assurer le lien
entre elle et le reste de l'entreprise et les intervenants

universitaire équivalente avec une premiere

, . extérieurs.
expérience

. A . _— Vos activités principales seront :
Bon relationnel, intérét pour le travail en équipe.

Rigueur et Autonomie. | 2EUODNELSMVICE PTAIELS

Intérét pour le design et 'ergonomie applicative, la - organiser et animer la planification des différentes étapes des
veille technologique, les technologies d’avenir, le projets, identifier et éliminer les obstacles

contact avec les utilisateurs de vos outils et le - assurer le suivi de ces projets, participer aux réunions, rédiger
partage de nouvelles solutions numériques. des notes d’avancement

La connaissance du secteur de I’élevage serait un - participer a des groupes de travail en lien avec les partenaires
plus. Interface :

- protéger I'équipe des interruptions et des sollicitations
extérieures excessives

) Votre Contrat - aider les utilisateurs a exprimer et formaliser leurs besoins
- participer a la vulgarisation des nouveautés auprés des équipes
R . R s . AURIVA
CDI a plein temps a pourvoir des que possible. . - . ,
- assurer un reporting régulier au Directeur sur I'lavancement des
actions mises en ceuvre et les facteurs de risques afin de garantir
Q Localisation du poste la finalisation des actions avec la qualité et les délais attendus
Soual (81580). Animation :
Télétravail possible 1 a 2 jours par semaine - veiller a la dynamique de I'équipe en établissant un
environnement au sein duquel elle peut étre efficace
@ - phaser les étapes des projets pour augmenter la productivité
Votre rémunération de Féquipe o o
I - coacher les membres de I’équipe en auto-organisation
selon expérience m= _ favoriser la création de produits de grande valeur

Vous pensez avoir toutes les qualités requises ? POSTULEZ |

Envoyez une lettre de motivation et votre CV par mail ou a l'adresse suivante :

recrutement@auriva-elevage.com
AURIVA-Elevage - 61 Chemin des Hoteaux — 69126 BRINDAS




